Commune de Bussigny

La Municipalité de la Commune de Bussigny met au concours le poste de

Technicien-ne systémes et réseaux a 100%

Vos missions principales :

Gestion et administration des systemes informatiques : configuration, gestion et
optimisation des serveurs, y compris les environnements VMware et les services de stockage
et de sauvegarde.

Gestion des infrastructures réseau : Concevoir, déployer et maintenir ’architecture réseau,
incluant la gestion des réseaux sans fil (Wi-Fi) et I’optimisation de la connectivité.

Gestion des identités et de la sécurité : Gérer et administrer les services Active Directory,
en garantissant une gestion centralisée des identités et des politiques de sécurité.
Administration des outils de productivité cloud (Exchange 365 , teams, Entra, et
Sharepoint).

Gestion des appareils et des terminaux.

Support et résolution des incidents de niveau avancé concernant des problemes complexes
liés aux systémes, aux réseaux et a la sécurité.

Veille technologique et optimisation des ressources.

Mettre en place des stratégies de sécurité avancées pour protéger linfrastructure, y compris
la gestion des acceés, la configuration des pare-feu, la surveillance des menaces, ainsi que la
mise en ceuvre de solutions de sauvegarde et de récupération apres sinistre pour garantir la
continuité des activités et la protection des données.

Profil et aptitudes :

Diplome informatique niveau HES ou équivalent;

Formations continues souhaitée en gestion de projets : PMP ou SCRUM ;

Au moins 5 ans d’expérience dans une fonction similaire ;

Maitrise des outils : VMware Certified Professional (VCP), Cisco Certified Network Associate
(CCNA), Microsoft Certified: Azure Administrator Associat, Certified Information Systems
Security Professional (CISSP);

Parfaite maitrise du francais oralement et par écrit, maitrise de |’anglais technique ;
Grande rigueur organisationnelle, entregent, esprit d’équipe ;

Sens des responsabilités, discrétion et posture loyale ;

Disponibilité pour des séances hors des horaires de bureaux.

Entrée en fonction :

De suite ou a convenir

Renseignements et description de fonction : M. Th. Lhelias, chef du secteur informatique, au
021 706 11 83 ou tlhelias@bussigny.ch

Le dossier complet de candidature est a envoyer jusqu'au 28 février 2025 :

e électroniquement via la plateforme www.jobeo.ch
® Ou au par courrier a :

Commune de Bussigny

Ressources humaines

Confidentiel

Pl. de I'Hotel-de-Ville 1 - CP 96

1030 Bussigny



