ﬂ Commune de Chavannes-prés-Renens
S5,

La Municipalité de Chavannes-prés-Renens recherche pour compléter I'équipe de la nurserie-
garderie Croc’Cerises, rattaché au service de la cohésion sociale :

Un-e éducateur-trice de I’enfance HES ou ES a 60%
Oou
Un-e assistant-e socio-éducatif-tive a 60%

Vos missions et tdches principales :

¢ Organiser, planifier et conduire divers entretiens avec les parents (bilan, discussion
lors de situation particuliére et de crise) ;

e Participer a la vie institutionnelle (fétes, diverses réunions, colloques) ;

o Appliquer les régles de vie de l'institution et en assurer le respect ;

¢ Planifier et organiser le quotidien de la structure en collaboration avec I'équipe (mise
en place de projets, sortie de groupe, activités.) ;

¢ Participer a la bonne cohésion de I'équipe ;

e Participer a la formation des apprenti-es assistant-es socio-éducatif-ves et des
stagiaires ;

e Contribuer au développement de l'autonomie et a l'intégration sociale des enfants en
les accompagnant dans la gestion de leurs émotions et comportements ;

e Assurer un suivi des enfants en difficulté en collaboration avec I'équipe ;

e Créer un environnement sécurisant et stimulant en organisant des espaces de jeux et
d’apprentissages adaptés ;

e Observer les enfants et partager avec I'équipe éducative les progrés, difficultés ou
comportements observés.

Votre profil :

Educateur-trice ES ou HES ou formation jugée équivalente ;

Assistant-e socio-éducatif-ve CFC ou formation jugée équivalente ;

Expérience confirmée de minimum 3 ans ;

Aptitude a promouvoir une collaboration harmonieuse ;

Excellente aptitude a rédiger des bilans de suivi et a contribuer a I'élaboration de
rapports sur I'évolution des enfants ;

Capacité a tisser des liens de confiance ;

e Faculté d’adaptation au changement et intérét pour les milieux multiculturels.

Entrée en fonction : de suite, a convenir

Pour toutes informations complémentaires, vous pouvez vous adresser a Mme Anne Perrier,
Responsable de la nurserie-garderie Croc’Cerises, au 021/633.32.69.

Nous attirons votre attention sur le fait que seules les candidatures postées en ligne
sur le site jobup.ch ainsi que les dossiers complets seront traités (lettre de motivation,
CV, certificats de travail et attestations de formations).




