
 

 

 
 
 

La Commune de Crissier met au concours, pour son service des domaines et bâtiments, responsable du 

patrimoine administratif, locatif, scolaire ainsi que des parcelles communales, un poste d’ 
 

électricien/électricienne d’exploitation à 100% 
 

 

Vos missions principales 

+ Assurer le suivi des contrôles électriques prescrits par l’Inspection fédérale des installations à courant 

fort (ESTI) et prendre toutes les mesures nécessaires afin de remédier aux défauts constatés 

+ Dresser un inventaire complet des installations électriques et en assurer la mise à jour permanente 

+ Contrôler périodiquement l’état général des installations de tous les bâtiments et effectuer les 

réparations nécessaires 

+ Réaliser les contrôles périodiques de conformité et en assurer le suivi jusqu’au rapport final 

+ Elaborer les dossiers de mises en soumission et d’appels d’offres, et préparer les courriers 

d’adjudication 

+ Assurer différentes tâches administratives liées au secteur d’activité 
 

Votre profil 

+ CFC d’installateur/installatrice électricien·ne ou titre équivalent reconnu par l’ESTI 

+ Porteur d’une autorisation OIBT selon l’article 13 

+ 3 à 5 ans d’expérience dans un poste avec des responsabilités similaires 

+ Des connaissances informatiques (câblage universel) représentent un atout supplémentaire 

+ Rigueur, minutie et fiabilité 

+ Sens aigu de l’organisation et des responsabilités, polyvalence et dynamisme 

+ Capacité à travailler en équipe et de façon autonome 

+ Aisance rédactionnelle et utilisation courante des outils MS Office 

+ Permis de conduire cat. B indispensable et véhicule à disposition 
 

Conditions spéciales 

+ Flexibilité et disponibilité liées à des engagements ponctuels en dehors de l’horaire de travail habituel 
 

Nous vous offrons 

+ Un travail varié et stimulant, au sein d'une équipe dynamique 

+ Les conditions salariales et les prestations sociales d'une administration communale 

+ Une entrée en fonction à convenir selon vos disponibilités, idéalement dès le 1er avril 2025 
 

Renseignements 

M. Nicolas Le Goff, chef de service,  021 631 96 47 
 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? 

Adressez-nous votre dossier complet, sur la plateforme Jobup uniquement, d’ici au 21 février 2025 
 

 


