
 

 

 
 

La Commune de Crissier met au concours un poste d’ 
 

Ingénieur adjoint·e au chef du service infrastructures à 80-100% (H/F) 
 

Le service infrastructures, intégrant le secteur de la voirie, a pour mission d’assurer le maintien de la 

valeur des réseaux routiers, de collecteurs, et de l’éclairage public. Il planifie, organise et conduit tant 

les travaux d’entretien annuels, incluant la viabilité hivernale, que d’extension et d’amélioration des 

réseaux.  

Son secteur de la voirie est garant de l’entretien du domaine public, en particulier des espaces verts, 

des terrains de sports, des installations sportives et des places de jeux, ainsi que du nettoyage de 

l’espace urbain et l’entretien hivernal des routes, trottoirs et places. Il assure également la mise à 

disposition du matériel pour les manifestations. 

La coordination et la gestion des déchets sont des tâches particulières du service, en particulier 

l’ECOpoint, les déchèteries mobiles et la déchèterie intercommunale. 
 

Vos missions principales 

+ Seconder le chef de service dans la direction et la gestion du service infrastructures et assurer son 

remplacement durant ses absences 

+ Contribuer activement à l’évolution de la qualité des installations communales (réseaux routiers, 

collecteurs, éclairage public), prioriser, planifier et réaliser les travaux nécessaires au maintien des 

infrastructures 
 

Votre profil 

• Diplôme d’ingénieur EPF / HES en génie civil 

• Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans une fonction similaire, incluant la gestion de 

projets et de chantiers de génie civil et idéalement la gestion de personnel 

• Formation en sécurité routière et connaissances en traitement et recyclage de déchets souhaitées 

• Autonomie, sens des responsabilités et fiabilité 

• Capacités d’analyse et de synthèse, d’écoute et de négociation 

• Polyvalence, esprit d'initiative et force de proposition, facilité à communiquer et à travailler en 

équipe 

• Aisance rédactionnelle, maîtrise des outils MS Office ainsi que des programmes du DAO 
 

Nous vous offrons 

+ Un travail varié et stimulant, au sein d'une équipe dynamique 

+ Les conditions salariales et les prestations sociales d'une administration communale 

+ Une entrée en fonction à convenir selon vos disponibilités, idéalement dès le 1er février 2025 
 

Renseignements 

M. Francis Toledano, chef du service infrastructures,  021 631 96 37 
 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? 

Adressez-nous votre dossier complet, sur la plateforme Jobup uniquement, d’ici au 6 décembre 2024 

 


