
  
  

En vue du prochain départ à la retraite du titulaire, la Municipalité d’Ecublens recherche  
 

un Chef ou une Cheffe du Service des affaires sociales,  
familiales et du logement 

Taux d’activité à 100 % 
 
 

Profil requis : 

 Formation de cadre en administration publique (IDEHAP…) ou expérience et diplômes jugés 
équivalents 

 Expérience professionnelle en management confirmée (5 à 10 ans) et intérêt marqué pour le 
domaine du social et l’accueil de jour des enfants et leurs politiques publiques 

 Leadership positif, orienté solutions et capacité à rassembler et stimuler 
 Connaissance du domaine de la petite enfance et des prestations sociales publiques 
 Aptitudes à maitriser et/ou comprendre les outils informatiques ainsi que les différents 

programmes utilisés par le service 
 Capacité rédactionnelle et aptitudes financières indispensables 
 
Votre mission : 

 Mener à bien le service dans ses missions 
 Diriger et garantir le développement, ainsi que le bon fonctionnement du service et de ses 

équipes 
 Définir et présenter à la Municipalité les orientations stratégiques nécessaires à une gestion 

financière optimale du service et des dépenses publiques y afférentes 
 Superviser l’ensemble des activités du Service en veillant au respect des lois, règlements et 

directives en lien avec le domaine 
 Elaborer le budget du service, ainsi que les plans financiers et d’investissements nécessaires 
 

La description de poste complète peut être consultée sur www.ecublens.ch. 
 
Nous vous offrons : 

 Activité motivante et variée au sein d'une ville en plein développement  
 Avantages liés à une administration à visage humain  
 Conditions sociales avantageuses découlant du Règlement du personnel  
 
Entrée en fonction : 1er octobre 2025 ou à convenir. 
 
Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Serge Nicod, Chef du 
Service des affaires sociales, familiales et du logement au 021 695 33 05 ou de M. Diego Canedo, 
Chef du Service ressources humaines au 021 695 33 01. 
 

Votre offre, accompagnée des documents usuels, doit être envoyée d’ici au 3 mai 2025 par internet 
sur www.ecublens.ch. 
 

Nous ne prendrons en considération que les dossiers répondant aux critères demandés.  
 

 
La Municipalité 


