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La Ville de Gland met au concours le poste de

Maitre-sse socioprofessionnel-le (MSP) a 80 %

La Ville de Gland connait depuis En tant que maitre.sse socioprofessionnel.le, au sein du Service de
plusieurs années une croissance I’enfance et de la jeunesse, vous accompagnez des jeunes (16-25 ans)
démographique et urbaine en stage de réinsertion dans les taches de rénovation de meubles au

soutenue. Bénéficiant du label Cité
de I'énergie, Gland est une ville
dynamique et jeune.

Afin de soutenir et accompagner
cette évolution, |"administration
communale s’adapte et se

sein de la ressourcerie. Vous les aidez a acquérir des capacités précises
qui favorisent leur épanouissement et 'autonomie en vue d'intégrer
une formation professionnelle.

. VOS MISSIONS
développe. Elle est un employeur
attractif tant pour les nombreux e  Evaluer, observer et planifier les taches des stagiaires
defis a relever que pour les e  Gérer et contrdler les activités de la ressourcerie
conditions de travail avantageuses. e Etablir la facturation et gérer la commande des fournitures

e Coordonner I'action de l'auxiliaire aide-MSP dans les taches quotidiennes
et 'encadrement des stagiaires

e Assurer le maintien et le renforcement d’une relation de confiance
réciproque avec les stagiaires

e Collaborer avec la Conseillere en insertion socioprofessionnelle
Activ’Action pour intégrer les jeunes a une formation ou un stage aupres
des institutions étatiques ou des entreprises locales

Ville de Gland e  Participer aux colloques d’équipe et aux réseaux professionnels du secteur
Secrétariat municipal pour trouver des solutions en fonction des problémes rencontrés
Office des ressources humaines e Rédiger des rapports d’accompagnement des stagiaires
Grand-Rue 38 - 1196 Gland e Assurer la sécurité des stagiaires et utilisateurs de I'atelier

e Favoriser le bien-étre, I'insertion sociale et la participation des stagiaires a

la vie communautaire de la ressourcerie / Café-boutique

@ e Etre force de proposition pour divers projets liés a votre poste répondant

aux besoins des jeunes de 10 a 25 ans

e Assurer un role d’adulte de référence et veiller a maintenir une distance
professionnelle adéquate avec les jeunes

https://emploi.gland.ch

VOTRE PROFIL

@ e  Formation de base en menuiserie, polydesign 3D, ou dans un métier utile a
I’atelier de réinsertion
+4122 354 04 18 e Diplome de maitre-sse socioprofessionnel-le, formateur-trice d'adulte ou

titre jugé équivalent
e Expérience pratique dans la menuiserie ou un domaine en lien avec la

rénovation de meubles.

e  Expérience dans la formation d’adultes et I'insertion socioprofessionnelle
des jeunes adultes et adultes en difficulté

e Aptitudes a l'encadrement et I'accompagnement d’une population en
difficulté d'insertion socioprofessionnelle



https://emploi.gland.ch/
https://emploi.gland.ch/

e  Esprit d’équipe et de collaboration
e  Fournir un extrait du casier judiciaire

ENTREE EN FONCTION

Dés que possible ou a convenir

Cette offre vous intéresse et vous étes prét-e a relever ces défis ? Merci de
nous faire parvenir votre dossier complet uniquement au moyen du lien suivant
d’ici au 7 février 2025 sur : https://emploi.gland.ch/.

Seules les candidatures déposées via ce lien seront prises en considération.


https://emploi.gland.ch/

