
COMMUNE DE L’ABBAYE
La Municipalité de L’Abbaye met au concours le 
poste de :

Employé(e) communal(e)  
à 100%

Entrée en fonction : tout de suite ou à convenir
Missions principales :

•	 Travaux en relation avec la voirie 
•	 Entretien et nettoyage des bâtiments communaux
•	 Conciergerie, travaux divers
•	 Entretien des espaces verts publics
•	 Entretien des installations techniques
•	 Nettoyage et entretien des routes
•	 Conduite et entretien des véhicules spéciaux et machines 

(fraiseuse, balayeuse,…)
•	 Service de déneigement parfois en dehors des horaires de 

travail habituels 
•	 Tournus déchetterie intercommunale
•	 Remplacements du préposé des stations d’épuration 
•	 Préposé aux inhumations

Profils requis :
•	 Être domicilié à proximité du lieu de travail en raison des  

services de piquet
•	 Nationalité suisse ou au bénéfice d’un permis  

d’établissement
•	 Permis de conduire de catégories B et BE indispensables et 

expérience de la conduite de machines souhaitées
•	 CFC ou titre équivalent d’un métier du bâtiment, génie civil, 

mécanique ou autre jugé équivalent
•	 Bonne condition physique et endurance pour le travail en 

extérieur
•	 Aptitude à travailler aussi bien de manière indépendante 

qu’en équipe, sens de l’organisation 
•	 Sens des responsabilités 
•	 Facilité de contact avec la population 
•	 Souplesse dans les horaires en fonction des impératifs 

(horaires irréguliers, permanences, piquets) 
•	 Connaissances mécaniques 
•	 Maîtrise de la langue française

Nous vous offrons :
Un poste stable à responsabilités, au centre d’une activité  
pluridisciplinaire, dans un cadre agréable. Des activités variées 
qui offrent de multiples contacts et de l’indépendance dans 
l’organisation du travail. Une fonction proche des gens et de 
leurs préoccupations au cœur d’un service de proximité.
Candidature :
Les offres comprenant une lettre de motivation, un curriculum  
vitae, une photo, les références et les certificats, sont à adresser  
à la Commune de L’Abbaye, « Candidature employé  
communal », Route de l’Hôtel de Ville 14, 1344 L’Abbaye, au plus 
tard le 31 janvier 2025.
Renseignements auprès de Carole Voutaz au 078 860 10 36.
Le cahier des charges est disponible sur : www.labbaye.ch
Observations : aucun dossier ne sera retenu après la date de 
clôture de l’annonce. De plus, il ne sera répondu qu’aux dossiers 
complets et répondant au profil recherché. 

La Municipalité


